师（珠）校发[2006] 19号
关于引导和鼓励2006届毕业生面向基层和

西部地区就业的办法

第一条 为深入贯彻中共中央和国务院有关文件精神，全面落实科学发展观，做好“大学生志愿服务西部计划”，缓解社会就业压力，维护社会稳定，推动和谐社会建设，引导和鼓励高校毕业生面向基层就业，特别是到西部和艰苦边远地区就业，促进大学生树立正确的成才观和就业观，促进学校就业服务体系的建设，对我校2006届到基层和西部就业的毕业生给予奖励和优惠措施，特制定本办法。
第二条 对入选国家“西部计划”的志愿者，除按国家有关规定给予的优惠措施外，学校给予通报表彰，并颁发“北京师范大学珠海分校服务西部志愿者”荣誉证书和6000元的奖励。
第三条 对志愿到西部12个省区市（重庆市、四川省、贵州省、云南省、西藏自治区、陕西省、甘肃省、青海省、宁夏自治区、新疆自治区、广西自治区、内蒙古自治区）的基层和贫困地区，以及新疆生产建设兵团、湖南湘西自治州、湖北恩施自治州、吉林延边自治州就业的毕业生，未能入选国家“西部计划”，但通过各种渠道于当年7月以前自愿与西部用人单位达成就业协议的，学校将根据具体情况，优选出部分毕业生，对其中非当地生源的给予通报表彰，颁发“北京师范大学珠海分校服务西部志愿者”荣誉证书和6000元的奖励；当地生源的给予2000元的奖励。
第四条 对自愿到广东省陆河、清新、连山、连南、阳山、乳源、新丰、揭西、连平、和平、东源、龙川、紫金、大埔、丰顺、五华等16个扶贫开发重点县就业，并于当年7月前与用人单位达成就业协议的毕业生，学校将根据具体情况，优选出部分毕业生，对其中非当地生源的给予通报表彰，颁发“北京师范大学珠海分校服务基层志愿者”荣誉证书和3000元的奖励；当地生源的给予1000元的奖励。
第五条 对自愿到广东省韶关、河源、梅州、汕尾、阳江、湛江、茂名、肇庆、清远、潮州、揭阳、云浮等12个山区市就业，并于当年7月前与用人单位达成就业协议的毕业生，学校将根据具体情况，优选出部分非当地生源的毕业生给予通报表彰，颁发“北京师范大学珠海分校服务基层志愿者”荣誉证书和1000元的奖励。
第六条 本办法由学校就业指导中心负责解释 
第七条 本办法自发布之日起施行。
北京师范大学珠海分校

二○○六年五月二十四日

主题词：引导   毕业生   就业办法
报：陈文博董事长、刘川生书记、钟秉林校长
送：校董会成员，正副书记、正副校长、校长助理

抄：北京师范大学校长办公室、珠海市大学园区工委会
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